
 

 ر شده های برگزانشست

 های خارجیادبیات فارسی و زباندر دانشکده 

 و هاچالش ها،ت: فرصرانیا یعدالت آموزشی در آموزش عال عنوان نشست:

 راهکارها

 های خارجیدانشکده ادبیات فارسی و زبان واحد برگزارکننده نشست:

 دکتر معصومه استاجی )عضو هيأت علمی دانشگاه علامه طباطبائی( مسئول نشست:
 44/33/3243 اریخ برگزاري نشست:ت

 اعضاي هيأت علمی:

دکتر رضامراد صحرایی )وزیر آموزش و پرورش و عضو هيأت علمی دانشگاه علامه 
طباطبائی(، دکتر علی خورسندي طاسکوه، دکتر سعيد انواري، دکتر موسی عبدالهی 

ت علمی أدکتر غلامرضا کيانی )عضو هي )عضو هيأت علمی دانشگاه علامه طباطبائی(،
)عضو  افشار سودمنددانشگاه تربيت مدرس و رئيس سابق کانون زبان ایران(، دکتر حسن 

 هيأت علمی دانشگاه بوعلی سينا و رئيس نشر وزارت علوم(
 ریزي آموزش عالی(نيا )رئيس موسسه پژوهش و برنامهطاهري باقر یعلدکتر  ط:هاي اجرایی مرتبنمایندگان دستگاه

 ست:مسأله محوري نش

 شود؟در آموزش عالی کشور اجرا می آموزشیبه چه ميزان عدالت 

هایی براي اجراي عدالت آموزش تشریک مساعی در خصوص فراهم کردن فرصت
 در ابعاد خرد و کلان آموزش عالی در ایران

 در آموزش آموزشیبراي ذینفعان  آموزشیها و موانع اجراي عدالت شناسایی چالش
 عالی کشور

 شف راهکارهاي مناسب جهت بهبود عدالت آموزشی در آموزش عالی کشوربررسی و ک
 وزارت علوم، تحقيقات و فناوري، وزارت آموزش و پرورش سياستی: هاي هدف توصيهسازمان
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 ها و مشکلات پیش رو(:)مقدمه، چالش شدهچکیده مباحث طرح

کيفيت در  عدالت و .ترین مباحث در آموزش استیکی از پرچالش آموزشیعدالت 

گذاري، برنامه درسی و یاددهی که در پژوهش، سياست هایی هستندجمله مؤلفه از ،آموزش

ه اغلب است ک هامؤلفهارتباط بين این ترین نکته اصلیشاید  .و یادگيري وارد شده است

توجه  «شکيفيت آموزعدالت و »دنيا به  هي پيشرفتکشورها .بدون بررسی باقی مانده است

 که است آن آموزشی عدالت اصلی معناي عالی،در حوزه آموزش  .اندهخاصی داشت

نه و منصفانه در دسترس باشد، یعنی دسترسی همه افراد عادلا صورتی به باید عالیآموزش »

 ،وزشیآمدر این تعریف کوتاه از عدالت  .«مند گردندبهرهتا از آن  مند و توانمند علمیعلاقه

-تماعیهایی مانند تفاوت اجویژگی لذا است، گرفته قرار أکيدت مورد علمی توانایی و علاقه

هاي به عنوان ملاک وياقتصادي، شغل، نژاد، مذهب، زبان یا قوميت والدین فرد و یا جنسيت 

 ،یجاد محيط یادگيري بدون استرسبنابراین، ا؛ شودنمی پذیرفته عالیحضور در آموزش 

اي همه بر آموزشییکسان قوانين و مقررات  اجراي ،رساندن دانشجویان به رشد و بالندگی

هاي رسيدن به مهارت و آمادگی براي بازار کار از و فراهم نمودن زمينه افراد

 .باشدمی آموزشیعدالت  هايمقوله

در سطح خرد  آموزشیهاي کشور در امر آموزش عالی بحث اجراي عدالت یکی از چالش

ع مهم، در این نشست از متخصصان این حوزه با در نظر گرفتن این موضو .باشدو کلان می

در ابعاد مختلف  آموزشیچگونگی و ميزان اجراي عدالت  هدعوت به عمل آمد تا دربار

براي اجراي عدالت کلاسی با آن  آموزشیهاي احتمالی که ذینفعان و چالش عالی آموزشی

ان شست، از متخصصدر این ن .نظر دهندمواجه هستند، به صورت کاملا  علمی و کارشناسانه 

 در آموزش آموزشیدعوت به عمل آمد تا بتوان به راهکارهاي مفيدي براي بهبود عدالت 

 .عالی کشور دست یافت و تصميمات کارآمدتري اتخاذ کرد

کشف  .ستا هیافته و توسأأع اي متعالی، پویاجامعهه شأأرط لازم براي دسترسأأی بعدالت آموزشی 

 شرب تاریخ ورزاناندیشه و مکاتب لهی،دالت، از مباحث جدي ادیان اتحقق ع هايروش راهکارها و
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شأأود، قطعا   یاندیشهم نآ گسترش و بسط يو برا ابدی ميتعم شتريعدالت ب هدپدیهرقدر  .است بوده

 طبقاتی، شکاف افزایش عدالت، نبود هايز پيامدا .شودیم منجر ترهافتهتوسع و داریاي پاجامعه هب

 .است هاي جز تحول و تغيير نظام نداشتهنتيجه در ابعاد گوناگون اسأأت ک بهنجاريو نا نارضایتی

و ثبات  عدالت هرسأأيدن ب هاند کهو مکانی اتفاق نظر داشأأت زمان هر گرایش،مصلحان اجتماعی با 

ه بدسترسی برابر و مساوي  .از شاهراه عدالت آموزشی ميسر است عبور تنها بااجتماعی مطلأأوب، 

 رهنگ،ف هب،جنسيت، مذ قوميت، ته تحصيلی،بدون در نظر گرفتن رشامکانات آموزشی  همه

ی عوامل دموگرافيکی و شخصيت و نحوه آرایش پوشيدناخلاق و رفتار دانشجو، طرز لباس  معدل،

 هايمينهز نمودن اهمو فر همه افراد باشد؛ بنابراین، اجراي یکسان قوانين و مقررات آموزشی برايمی

 موارد ذکر شده .باشدمی آموزشی عدالت هاياز مقوله کار بازار براي آمادگی و به مهارت رسيدن

ه شده پرداخت هاآن درباره بررسی به بحث و در این نشستاست که  موضوعاتی ترینمله مهماز ج

 .است

همچنين شایان ذکر است که شيوه ارزشيابی و نحوه آموزش اساتيد از مباحثی است که 

در آموزش عالی را  آموزشیابعاد عدالت  .دهدغدغه دانشجویان را تشکيل میبيشترین د

، هاآن اعدالت در انتظارات اساتيد از دانشجویان و رفتار اساتيد بدر مباحثی همچون  توانمی

 یا ايحرفه مشاوره یا و ايحرفهعدالت در انتظارات  خوب، داساتي ی بهابيعدالت در دست

 عدالت دربه جنسيت، عدالت در احترام به آگاهی جنسی، رام عدالت در احتتحصيلی، 

فرهنگ،  اب متناسب یادگيري منابع به عدالت در دسترسی دانشگاه، انضباطی هايفرایند

 نابعم و هابه برنامهعدالت در دسترسی  مناسب، یزبان هايحمایتبه  یابيعدالت در دست

ت در عدال ،ویژه زهاي، نيا، هدایااستعدادها ،علایق ها،ناتوانی فردي، هايتوانایی با متناسب

لت در و عدا ورزشی هايبرنامه و امکانات به دالت در دسترسیتکنولوژي، ع بهدستيابی 

، تابلوهاي اعلانات، نهادهاي هاگذاريسياستدسترسی و مشارکت در اداره امور آموزش، 

 .و دیگر موارد یافت مشورتی

 ها و هم به عدالترده است و هم به عدالت در فرصتتعریف عدالت در آموزش بسيار گست

در راستاي آنچه ذکر شد، هدف از برگزاري این نشست  .دارد تأکيد آموزشیدر پيامدهاي 
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ها و موانع اجراي عدالت ، کشف چالشآموزشیاجرا و نقض عدالت  هايجنبهبررسی 

آموزش عالی ایران در  آموزشیو شناسایی راهکارهایی جهت ارتقاي سطح عدالت  آموزشی

 .بود

 های سیاستی:توصیه
 سازی مفهوم عدالت آموزشی برای ذینفعان دانشگاهیشفاف -1

چه در سطح خرد و چه در سطح کلان ممکن است عدم  آموزشییکی از دلایل نقض عدالت 

ر بنابراین، د؛ باشد آموزشیدر مورد مفهوم عدالت  آموزشیاطلاع و دانش کافی ذینفعان 

را با  آموزشیتوان ذینفعان در آموزش عالی، می آموزشیتقاي سطح عدالت راستاي ار

هاي و راهکارها و تکنيک ، مفهوم عملی، ابعاد مختلف آنآموزشیمفهوم نظري عدالت 

هایی از اجرا و نقض را با نمونه هاآن توانمیهمچنين  .آشنا کرد آموزشیاعمال عدالت 

 .تلف آشنا کردمخ آموزشیهاي در بافت آموزشیعدالت 
 های علمییافته بر اساسهای مناسب با هر بافت آموزشی استخراج روش -٢

 متناسبهاي تدریس و آموزش ، لازم است روشآموزشیبراي جلوگيري از نقض عدالت 

بدین  .هاي دیگر اتخاذ نشوندها و فرهنگاز بافت صرفا مشخص شود و  آموزشیبا هر بافت 

ر کسور اي از دانشجویان سراسند در ابتدا نيازسنجی گستردهتوانیم آموزشیمنظور، ذینفعان 

 آموزشی يکردهایو روها انجام دهند و مطابق با نياز نسبی جامعه آموزش عالی ایران روش

 .مناسبی را به کار گيرند
هت و دیگر ذینفعان آموزشی ج های دانشجویان، اساتیدنیازسنجی و درک صحیح خواسته -6

 کاربردی عدالت آموزشی طراحی یک مدل

 موزشیآ گذارانسياست، برنامه ریزان و آموزشیبراي رسيدن به یک مدل کاربردي عدالت 

اتيد، از جمله دانشجویان، اس آموزشیجامعی از طبقات مختلف ذینفعان  نيازسنجیند توانمی

 ریزان به دست بياورند و مدلی از عدالتو برنامه پژوهشگران، طراحان مطالب درسی

در آموزش عالی ایران را طراحی کنند تا به طور مطلوب بتواند پاسخگوي نيازهاي  آموزشی
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مختلف آموزش عالی باشد و دربرگيرنده سطوح خرد و کلان عدالت  هايگروهعدالتی 

 .باشد آموزشی
 های آموزشیمجازی( در سیستم-استفاده از شیوه آموزش ترکیبی )حضوری -٤

تصادي اق هايهزینهدر  جوییصرفهنيازهاي اجتماعی دانشجویان، در راستاي در نظر گرفتن 

وزش آم توانمیو غيره  دانشجویان، کم کردن مشکل دوري از خانواده و زندگی در خوابگاه

مجازي به جاي آموزش تنها در بستر حضوري را در سيستم -ترکيبی در بسترهاي حضوري

را از طریق مواردي همچون  آموزشیلت د عداتوانمیاین امر  .آموزش عالی مد نظر گرفت

اقتصادي براي دانشجویان و رفع مشکل سفر به شهر دیگر براي ادامه تحصيل را،  جوییصرفه

 .ارتقا دهد
 تحلیل سیستمی عدالت آموزشی در آموزش عالی -5

 السؤدر آموزش عالی ایران، لازم است این  آموزشیدر راستاي تحليل سيستمی عدالت 

بار  14در قانون اساسی ایران  .ه آیا آموزش عالی یک حق است یا یک امتيازپرسيده شود ک

در ایران آموزش و پرورش یکی از منابع  .از واژه عدالت و مشتقات آن استفاده شده است

 از طرف .شودو آموزش عمومی یک حق در نظر گرفته می نياز آموزش است تأميناصلی 

 .شوددر نظر گرفته می دیگر آموزش عالی در ایران یک امتياز
 غنابخشی مدرسان و اساتید -3

 هاآنرد و کيفيت عملک هاي آموزش عالی هستندرکن ترینکليديمدرسان و اساتيد یکی از 

قرار  أثيرترا از جمله عملکرد تحصيلی دانشجویان تحت  آموزشیبسياري از ابعاد  مستقيما 

و عملکرد مدرسان تا جاي  ، اطلاعاتهامهارتبنابراین، نياز است سطح دانش، ؛ دهدمی

هاي ند با برگزاري دورهتوانمی آموزشی گذارانسياستدر این راستا،  .ممکن ارتقا داده شود

ساتيد را اي، ابعاد مختلف دانش و عملکرد اتربيتی پياپی با به کارگيري مربی مدرسان حرفه

تقویت  اري از اساتيد و مدرسانیکی از مفاهيم کليدي و مهم که بایستی در بسي .بهبود دهند

است، چرا که ميزان اجراي عدالت مدرسان و اساتيد در کلاس ارتباط  آموزشیشود، عدالت 

براي غنابخشی  توانمیراهکار دیگري که  .در این زمينه دارد هاآنزیادي با سطح دانش 
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 هايپروژه اتی وهاي تحقيقبه مشارکت در زمينه هاآنمدرسان و اساتيد استفاده کرد تشویق 

 .باشدمی آموزشیتحقيقاتی در زمينه عدالت 
 یبرنامه درس غنابخشی محیش یادگیری و -7

 را براي هاآنآموزش عالی لازم است دانشجویان را نه تنها از نظر علمی غنی سازد، بلکه 

 موزشیآ گذارانسياستشود در این راستا، پيشنهاد می .زندگی موفق در اجتماع آماده کند

طراحی کنند که در سيستم آموزش عالی دانشجویان در  ايگونههاي درسی را به برنامه

 عاملت ،یزندگ يهامهارتعزت نفس، ، به نفساعتماد  ت،يرورش خلاقهایی همچون پزمينه

همچنين  .ي آموزش دریافت کنندفرد نيروابط بو  یجانيهوش همدیریت هيجاناتت، ، موفق

 و کارآمداي و کارگيري اساتيد حرفهه د از طریق بتوانمی آموزشیسازي محيط غنی

 .تسهيل گردد هادانشگاهافزاري همچنين بهبود مستمر سخت
 های کیفی در آموزش عالیمؤلفهارتقای  رائه وری در اآونو -8

 آموزشی هاينظامو  استمختلف متفاوت  هايگروه آموزشینيازهاي  آموزشی نظامدر هر 

وب طراحی خ .باشند هاآنذ تمهيدات مختلف قادر به پاسخگویی به موفق باید با اتخا

 شآموزهاي یادگيري متناسب با هر فرد، ، توسعه روشمتنوعجامع و  آموزشیهاي برنامه

ت یادگيري، فرصور براي همه، ایجاد فرصت دآتهدی ایجاد محيط غير تر،مقطعی منعطف

ل و طراحی جامع وسای هاي یادگيريحيطشرکت در امتحان مجدد، ارزیابی دقيق و ارتقاي م

 آموزش وی است که به ارتقاي کيفيت یهادر زمره سياست آموزشیو کمک  آموزشی

 .دکنشایانی می کمک عدالت
 ایجاد تغییرات مفید در نحوه گزین  و پذیرش دانشجویان در آموزش عالی -9

ضروري که لازم است هاي عالی، یکی از گام آموزشیدر راستاي ارتقاي سطح عدالت در 

در  انیودانشج رشیو پذ نشینحوه گز برداشته شود ایجاد تغييراتی کاربردي و مفيد در

یابی ارزعالی با کيفيت، نياز است که  آموزشیبراي رسيدن به  .باشدی میآموزش عال

دانشجویان و همچنين  شناختیروانو  اي از هر سه ابعاد شناختی، فراشناختیعادلانه

 .صورت گيرد هادانشگاهپس از پذیرش دانشجویان در  هاآنیزي براي تقویت ربرنامه
 



 گاه علامه طباطبائی به ...های سیاستی دانشتوصیه     60

 یگذاران آموزشپیوند خوردن پژوهشگران حوزه عدالت آموزشی با مسئولان و سیاست -11

ذاري از نتایج گریزي و سياستعالی کشور نياز است در برنامه آموزشیبراي ارتقاي کيفيت 

در این  .استفاده گردد آموزشیمختلف ذینفعان  هايروهگ هايدیدگاهجدید تحقيقاتی و 

شود به جاي آنکه رویکردي بالا به پایين براي اتخاذ و اعمال تصميمات راستا، توصيه می

ی، ، طراحان مطالب درسگذارانسياستریزان، گرفته شود، تيمی از برنامه کاره ب آموزشی

خاذ را ات آموزشیار هم تصميمات مهم پژوهشگران، اساتيد و مدرسان، مربی مدرسان در کن

و شکاف ميان پژوهش و عملکرد را کاهش داد، آن زمان است  خلأزمانی که بتوان  .کنند

نی بر پژوهش مبت آموزشیتغييرات چشمگيري را در کيفيت و عملکرد یک نظام  توانمیکه 

 .مشاهده کرد

 ی خودشهای رشد عادلانه و قرار دادن هر چیز در جاایجاد فرصت -11

مچون مباحثی را ه آموزشی گذارانسياسترشد عادلانه، نياز است تا  هايفرصتبراي ایجاد  

اطق و من آموزشیتحصيلی، عدالت  هايرشتهو  آموزشیو جنسيت، عدالت  آموزشیعدالت 

و  آموزشیو جمعيت دانشجویان در کلاس، عدالت  آموزشیکم برخوردار، عدالت 

 و تفاوت شهر و روستا آموزشی، عدالت آموختگاندانشادي برخورداري اجتماعی و اقتص

 .و رسانه، در نظر بگيرند آموزشیو عدالت 
 سالاری در جذد و گزین  اساتید آموزش عالیالزام داشتن نظام شایسته -1٢

ور تواند به طداشت اساتيد شایسته و توانمند در آموزش عالی میو نگه شناسایی، جذب

بنابراین، طراحی الگوي مناسب ؛ م آموزش عالی اثر بگذاردمستقيم بر کيفيت نظا

براي گزینش و جذب اساتيد گامی بسيار مهم در بهبود عملکرد سيستم  سالاريشایسته

هاي علمی و پژوهشی، ها از جمله شایستگیانواع مختلفی از شایستگی .آموزش است

نظر  توان دریریتی را میمد هايشایستگیو  اجتماعی، دینی و فرهنگی، مهارتی، اجرایی

 .گرفت
 ایجاد الگوی عدالت چندوجهی در آموزش عالی -16

را  هادانشگاه آموزشید کيفيت توانمی آموزشیالگوي عدالت چندوجهی در عدالت ایجاد 

در راستاي ایجاد چنين الگویی لازم است به این نکته دقت کرد که عدالت مبتنی  .ارتقاء دهد
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ی بایست آموزشی گذارانسياست .مختلفی دارد هايجلوهی دارد و بر حق است و حق انواع

التی عدمدنظر تنوع موجب بی آموزشیرا مطرح و پاسخ دهند که آیا در سيستم  سؤالاین 

لازم است ذکر شود که اگر منظور  سؤالاست یا در راستاي عدالت است؟ و در پاسخ به این 

ت و اگر منظور از عدالت برابري باشد، تنوع از عدالت استحقاق باشد، تنوع عين عدالت اس

و این حق یعنی عدالت به  آموزش و پرورش حق عموم مردم است .است عدالتیبیعين 

در عين حال، تنوع در حوزه آموزش عالی یک  .معناي برابري و با تنوع سازگاري ندارد

 دالت دربنابراین، ایجاد الگوي چندوجهی ع؛ ظرفيت است که در راستاي عدالت است

 .آموزش عالی مبتنی بر تنوع براي اجراي عدالت است
 وزشیآمتحقق عدالت  به واسطه در آموزش عالی و جامعهپیشرفت  -1٤

، مناسب براي دانشجویان آموزشیمحيط  ایجادعلاوه بر اهتمام بر  آموزشی گذارانسياست

هاي بازار مناسب، نياز هايسياستریزي نمایند تا با اتخاذ د برنامهآماي روزبایستی به گونه

در  را لانالتحصيشده توسط فارغکسب هاي کارگيري مهارتبينی و زمينه بهرا پيش کار

ح ها را در سطها و توانمنديزمينه بروز استعداد تواندمیی آموزشدالت ع .آورندجامعه فراهم 

در  ی و دانشگاهیعلمو پرورش ما را متناسب با نيازهاي جامعه  آموزش و آوردکلان فراهم 

.تحول کندمها همه حوزه


